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не менее 2/3 членов и за кандидата проголосовало более половины присут-

ствующих. 

 

6. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется приказом дирек-

тора Учреждения. 

 

7. Вручение Почетной грамоты производится директором Учреждения и от 

его имени Почетную грамоту могут вручать: заместитель директора по учеб-

но-воспитательной работе, методист. 

 Почетная грамота вручается в торжественной обстановке в срок не 

позднее двух месяцев со дня издания приказа о награждении. 

 

8. Повторное и последующие награждения работников Почетной грамотой 

возможны не ранее чем через 2 года после предыдущего награждения за за-

слуги и достижения по новым направлениям деятельности. 

 

9. Сведения о награждении Почетной грамотой вносятся в личное дело и 

трудовую книжку награжденных (дата и номер приказа). 

 

10. Дубликат Почетной грамоты взамен утерянной не выдается.  
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